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Conselho Municipal da Promoção da Igualdade Racial de Criciúma – COMPIRC




		         Reunião Extraordinária – Data: 27/10/2022

Ata n° 08

[bookmark: __DdeLink__50_3955934240][bookmark: __DdeLink__106_344079365]Ao vigésimo sétimo dia do mês de setembro de dois mil e vinte e dois, deu-se início a reunião ordinária do Conselho Municipal da Promoção da Igualdade Racial de Criciúma – COMPIRC, de forma presencial, na Sala de Reunião da Coordenação dos Conselhos – Paço Municipal, às nove horas, sendo a todos (as) informados (as) que a reunião estava sendo gravada. Estavam presentes os seguintes Conselheiros (as): Daniela Chagas Pacheco (Secretaria Municipal de Educação); Alexandre Valdemar da Rosa (Polícia Militar); Danielli Medeiros Basílio (Procuradoria-Geral do Município); Estela Machado (ENEB); Guilherme Vicente da Silva (Amigos da Esperança – AE); Janaína Damásio Vitório (UNESC); Janete Costa (Sec. Municipal de Saúde); Marcelo Cardoso da Cunha (Gabinete do Prefeito); Maria Helena de Biterncourt (SISERP); Michele dos Santos Maciel (Anarquistas contra o Racismo – ACR); Munique do Nascimento (COPIRC); Nei Alan Martins (Secretaria Municipal de Assistência Social);  Remerson Luiz Vicência (DTT);  O Presidente Remerson Luiz deu início a reunião, saudando e agradecendo a presença de todos. Posteriormente verificou se havia a presença de Conselheiros suficientes para poder dar prosseguimento ao evento. Feito isso, e após ter certeza de que existia o número desejado de Conselheiros, o Presidente, então, passou a tratar do próximo ponto da pauta: A realização de atividades no Mês da Consciência Negra. A Conselheira Monique do Nascimento informou que foi reservado o Parque Altair Guidi para a realização dos eventos. Além disso, foi montada uma Comissão, visando planejar as atividades que ocorrerão ao longo do mês, especialmente o Segundo Aquilombar. Disse também que foi adquirida uma verba no valor de dez mil reais, através de uma emenda parlamentar. Por fim, a Conselheira em questão relatou que foi firmada uma parceria com o CERPA, na qual possibilitará a vinda de algumas atrações artísticas, oriundas de Florianópolis e de Jaraguá do Sul. A Conselheira se comprometeu em conversar com os profissionais da AFASC, pensando na possibilidade de conseguir um ônibus para transportar os artistas da Capital – Criciúma. O evento iniciará às quinze horas e se encerrará às vinte e duas horas. Além dos profissionais das cidades citadas anteriormente, também estarão se apresentando no Parque Altair Guidi, estudantes do nosso município e grupos de capoeira. Finalizado o assunto, o Presidente passou a tratar do próximo ponto da pauta: Alteração da Lei número Seis Mil Quatrocentos e Noventa e Quatro, de Dois Mil e Quatorze. Após ouvir as opiniões dos demais Conselheiros (as), o Presidente informou que não será realizada nenhuma alteração na referida Lei. O Presidente disse ainda, que estará sendo encaminhado um ofício ao GG-IM, para verificar a possibilidade do ingresso do Conselho nesta entidade. Concluiu a pauta dizendo que as cadeiras permanecerão no Conselho da forma como está, e que no próximo ano, o assunto voltará a discussão. O Presidente passou a tratar dos informes. A Conselheira Daniela Chagas informou que foi concluído o texto relacionado ao Protocolo contra o Racismo. Nos próximos dias, ela estará realizando uma revisão final e posteriormente marcará uma reunião para que os demais Conselheiros (as) analisem o material elaborado. O Presidente definiu que a próxima reunião seja voltada exclusivamente para esse assunto. O Conselheiro Nei Alan Martins sugeriu estreitar os laços com os candidatos negros aprovados no último concurso. A ideia, segundo o Conselheiro, é oferecer ajuda a esses profissionais que no momento, se encontram no estágio probatório. Foi acordado que será elaborado um documento pelo Conselho, o qual estará sendo encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura, com intuito de sabermos o número de candidatos negros que entraram nesse concurso e onde estão lotados atualmente. A Conselheira Janaína Damázio Vitório informou que acontecerá nas dependências da UNESC, a palestra com o educador Preto Zezé. O evento ocorrerá hoje, às quatorze horas, no Bloco P, na Sala dezessete. Sem mais a tratar, o Presidente Remerson Luiz agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião, e eu, Ana Paula Lemos, lavrei a presente ata, que após lida e aprovada, será por todos os presentes assinadas.
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Munique do Nascimento (COPIRC); 
Nei Alan Martins (Secretaria Municipal de Assistência Social);  
Remerson Luiz Vicência (DTT); 
image1.png

